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editorial

umari

La Seu és avui una ciutat en transformació. Nous i renovats carrers i equi-
paments, noves infraestructures, més serveis i espais verds... tot plegat ha 
anat prenent forma al municipi durant els darrers temps. Com podreu cons-
tatar en aquest butlletí, l’evolució és permanent, la llista llarga i la inversió 
econòmica força destacable. Tot plegat per donar resposta al compro-
mís de dibuixar, entre tots, una ciutat millor i més ben estructurada. 

Si bé els carrers, les llars d’infants, els ascensors, els pavellons d’esports, 
els parcs o els ponts i rotondes són una prioritat d’aquest Ajuntament, 
entenem que sempre han d’estar al servei del que veritablement és més 
important: les persones. Urgellenques i urgellencs constituim l’ànima de la 
ciutat i per això, en un moment de crisi econòmica com el que travessem, 
hem volgut situar l’accent en donar la mà a qui ho passa més malament. 
Ajuts socials per a les famílies urgellenques, contractació de les obres a 
empreses de la ciutat, ajudar a trobar feina a les persones aturades o bé 
cercar nous filons econòmics per la Seu són exemples de l’aportació que 
dia a dia volem fer des del consistori per ajudar a la gent i reforçar aquesta 
ànima de ciutat. 

Estructura i ànima han de tenir per a la Seu un punt de trobada: la 
qualitat de vida. La nostra ciutat, malgrat els temps que vivim, pot i ha de 
convertir-se en un referent de qualitat. Aquest és el nostre estímul amb la 
confiança que entre tots serem capaços de fer-ho realitat. 

Seu de Qualitat

Urbanisme
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El Campionat del Món ha tingut un impacte molt po-
sitiu en la economia de la nostra ciutat que pal·lia en 
gran mesura el descens d’activitat del passat estiu en 
el sector serveis de la Seu d´Urgell. 

La celebració del Campionat del Món de Canoe Eslàlom 
al Parc Olímpic del Segre el passat mes de setembre 
ha aportat a la Seu d’Urgell i a la seva àrea d’influència 
un gran flux de visitants. Amb números, això s’ha tra-
duït amb una ocupació hotelera del 90%, és a dir, unes 
7.000 pernoctacions durant els quatre dies que va tenir 
lloc aquest important esdeveniment esportiu.

El fet que la Seu d’Urgell hagi acollit aquest Campionat 
del Món de piragüisme ha comportat també una ocu-
pació de places hoteleres ja des del mes d’abril, ja que 
els equips de 60 països diferents han fet el seu stage 
per entrenar-se al canal d’aigües braves del Parc del Se-
gre. Si al mes d’abril hi havia instal·lats 121 palistes, el 
mes d’agost ha estat el punt àlgid de les estades amb 
l’allotjament de 1.877 esportistes i altres membres dels 
equips als establiments hotelers de la Seu i comarca.  

Cal remarcar que la celebració d’aquests tipus 
d’esdeveniments a la nostra ciutat, així com congres-
sos o trobades esportives, aporten a la Seu i el seu 
entorn un flux de turistes i visitants que dóna un fort 
impuls al sector hoteler i que pal·lia les conseqüències 
negatives de l’actual crisi econòmica.

La resta d’esdeveniments que tindran lloc a la Seu, com 
la Fira de Sant Ermengol, els ponts del mes de desem-
bre i la festes nadalenques ajudaran al sector hoteler a 
tancar aquest any 2009 amb cert optimisme.
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fira sant ermengol 09
El campionat del món de 

piragüisme omple el 90% de les 
places hoteleres de la seu
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joventut

L’Oficina Jove de l’Alt Urgell és un nou equipament juvenil, situat a 
La Seu. 

És un espai que agrupa tots els serveis adreçats a promoure 
l’emancipació i la participació juvenil de la comarca: borsa jove 
d’habitatge, oficina jove de treball, punt d’informació i assessora-
ment en matèria de educació i beques, cultura i oci, mobilitat, asso-
ciacionisme, salut i tramitació de carnets. 

A més, disposa també d’un espai d’exposicions “El Passadís” per 
a joves artistes de la zona.

L’obertura de l’Oficina ha estat possible gràcies a la signatura d’un 
conveni entre l’Ajuntament de la Seu, el Consell Comarcal de l’Alt 
Urgell, i la Secretaria de Joventut de la Generalitat de Catalunya

El nou equipament, de 300 m_, està ubicat al Centre Cívic 
l’Escorxador de la Seu i disposa de sis tècniques especialitzades.

L’objectiu és ser “finestreta única” en matèria de joventut, ser reso-
lutives, ràpides i eficaces.  

Si tens dubtes, no dubtis a consultar-nos!

Quins serveis ofereix?
A l’Oficina Jove podeu trobar els següents serveis:

Punt Jove Actiu: informació general en: educació i beques; cul-
tura i oci; mobilitat; participació i associacionisme; tramitació 
de carnets (alberguista, ISIC, ITIC), butlletí electrònic mensual 
(dóna’t d’alta enviant un correu electrònic a info@puntjoveactiu.
cat)

Habitatge: Borsa Jove d’Habitatge, informació i assessorament, 
tramitació d’ajudes, 

Treball: BICAT.CAT (Borsa de Treball Virtual), informació i asses-
sorament.

Salut: Prevenció i promoció de la salut.

Espai d’autoconsulta per internet

Viatgeteca

Contacte:
Camí de la Palanca, 30
La Seu d’Urgell
973 355 608
a/e: info@puntjoveactiu.cat

Horari:
de dilluns a divendres de 
11 a 14 h. i de 17 a 20 h. 

També podràs tornar-nos a la 
web: www.puntjoveactiu.cat 
i al Facebook.

Si tens dubtes, 
no dubtis a consultar-nos!

Oficina Jove, punt únic per als joves
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esports

Amb l’inici del curs escolar, el Servei d’Esports de 
l’Ajuntament de la Seu d’Urgell, ha presentat la seva 
oferta d’activitats esportives lúdiques i de salut que 
s’inclouen en les Escoles Esportives Municipals 
(EEM). Amb aquesta iniciativa, que s’ha anat conso-
lidant al llarg del temps, l’Ajuntament pretén posar a 
l’abast de tots els urgellencs i urgellenques un se-
guit d’activitats, variades i per a totes les edats, des-
tinades a potenciar la pràctica de l’esport com a un 
mitjà per a millorar la qualitat de vida.

Les activitats que s’ofereixen estan dividides en tres 
grups principals. En primer lloc, hi ha les EEM des-
tinades exclusivament a menors de 14 anys i que 
es poden dur a terme gràcies a la col·laboració de 
diferents clubs esportius locals. Aquestes activitats 
pretenen iniciar els nens i nenes en esports menys 

populars i col·laborar amb els clubs locals per a di-
fondre les seves actuacions.

Per una altra banda hi ha les EEM per a adults que pre-
tenen oferir activitats físiques de manteniment i amb 
un important component d’oci i salut. 

Finalment, en les EEM per a gent gran s’hi poden 
trobar activitats que han estat dissenyades especí-
ficament per a que aquest col·lectiu pugui mantenir 
una vida activa des del punt de vista físic, de rela-
cions socials i de salut.

En definitiva, es pretén que tothom pugui trobar 
l’activitat que millor s’adapti a les seves característi-
ques i preferències.

Més informació: 
Servei d’Esports 
de l’Ajuntament 

de la Seu d’Urgell

Palau Municipal d’Esports
Camí Ral de Cerdanya, s/n

Tel. 973 350 010
mail: esports@aj-laseu.cat

ACTIVITATS	 HOMES	 DONES	 TOTAL

EEM AIGUAGIM	 11	 91	 102
EEM DE BALL	 11	 25	 36
EEM CONDICIONAMENT FÍSIC	 1	 47	 48
EEM COUNTRY	 -	 34	 34
EEM DANSA DEL VENTRE	 -	 14	 14
EEM ESCACS	 8	 1	 9
EEM ESTIRAMENTS I COL·LOCACIÓ	 1	 49	 50
EEM FITNESS	 -	 18	 18
EEM GOLF	 33	 7	 40
EEM IOGA	 1	 15	 16
EEM IOGA GENT GRAN	 4	 113	 117
EEM GIMNÀSTICA MANTENIMENT	 7	 66	 73
EEM MARXA NÒRDICA	 13	 76	 89
EEM TAEKWONDO	 9	 5	 14
EEM TAI TXI	 11	 40	 51
EEM TENNIS	 40	 31	 71
EEM TENNIS TAULA	 1	 -	 1

TOTALS	 151	 632	 783

Exit d’inscripcions a les 

escoles esportives Municipals

Activitats programades pel 

2009/2010
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cultura

El servei de cultura valora molt positivament el 
seguiment del públic dels actes programats du-
rant l’estiu del 2009.  Concretament s’ha cons-
tatat més del 10 % d’augment dels assistents 
respecte a l’any anterior tot i l’obligada reducció 
d’activitats.
Un dels actes que han tingut més ressó ha es-
tat el concert antològic del cantautor Raimon el 
26 d’agost al Claustre de la Catedral i dins de la 
34ª edició del Festival Internacional de Música 
Joan Brudieu.
Aquesta resposta del públic ens fan pensar que 
el model del Festival s’està consolidant i que tre-
ballant en aquesta direcció podem crear un segell 
propi i identificatiu en el qual la qualitat en la ges-
tió és un element imprescindible. 
La nit amb els acordionistes del Pirineu del passat 
23 de juliol va obrir el cicle “En Una Nit d’Estiu”; 
aquest concert s’inscriu dins una col·laboració amb 
els organitzadors de la Trobada d’Acordionistres 
d’Arseguel, la resta del cicle van ser tres nits de 
circ que van tornar a ser un èxit total de públic la 
qual cosa ens anima a continuar apostant decidi-
dament pels nous artistes de circ que estan en 
constant evolució. 
El teatre de Guerrilla amb l’espectacle Fum va 
donar el tret de sortida als actes de Festa Major i 
un cop més es va comprovar que la seva empatia 
amb el públic segueix intacta.
Les exposicions programades van obtenir un bon 
nivell d’assistència i el cinema a la plaça segueix 

fabricant somnis per als que volen somniar.

Un estiu ple de Cultura 

PER CICLES 

FESTIVAL BRUDIEU (6):	 1.057
EN UNA NIT D’ESTIU (4):	 2.465
TEATRE DE FESTA MAJOR (1):	 671
EXPOSICIONS (4):	 1.081
PLAÇA DE CINE (3):	 680

TOTAL ASSISTENTS:	 5.954 
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gent gran

Com definiries el col·lectiu 
de la gent gran de la Seu 
d’Urgell?

La gent gran de la Seu és un 
col·lectiu   força important, 
no  només perquè les persones 
majors de 65 anys conformen 
el 20% de la població, sinó que 
és important per la implicació i 
l’activitat que desenvolupen a la 
nostra ciutat.

Respecte el seu pes en el món 
associatiu de la Seu, la gent gran 
conforma un gran teixit de vo-
luntariat que realitzen una tasca, 
important de vegades no gaire 
reconeguda.

Des de la regidoria de la 
Gent Gran que tu dirigeixes, 
quins són els objectius a 
aconseguir?
Primer de tot, que tota la gent 
gran de la Seu sàpiga i conegui 
l’existència aquesta regidoria 
per tal que qualsevol dubte, pro-
blema o suggeriment pugui fer-
lo arribar a l’Ajuntament.

Un altre objectiu importantíssim 
és intentar millorar la qualitat 
de vida de la nostra gent gran. 
Per aconseguir-ho, hi jugarà un 
paper decisiu els resultats de 
l’estudi sobre la realitat de la 
gent gran que ens farà veure 
quines són les seves necessi-
tats reals. A partir d’aquí, des de 
l’Ajuntament de la Seu abordarà 
amb més èmfasi les necessitats 
per tal d’aportar-hi solucions 
concretes. L’objectiu primordial 
és, doncs, millorar la qualitat de 
la vida d ela gent gran de la Seu 
d’Urgell. 

Quin paper ha de jugar la 
gent gran dins la nostra 
societat?

Juga i ha de seguir jugant un pa-
per cabdal. No hem d’oblidar que 
gràcies a les persones de més 
edat hem arribat on som i que la 
seva experiència, coneixements 
i vivències cal aprofitar-les per 
tal d’aconseguir una societat mi-
llor, tot aportant els seus valors 
als més joves.

El nostre objectiu és millorar la

qualitat de vida de la gent gran

Teresa Casassas

Tot just acabada de celebrar la Setmana de la Gent Gran de 
la Seu, la regidora  responsable ens parla sobre les persones 
de més edat de la nostra ciutat.

Les activitats esportives, la nova residència o la creació del parc de la gent gran, ens ajudaran a aconseguir-ho
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ensenyament

L’Ajuntament de La Seu ha augmentat un 141% 
el nombre de places que ofereixen les dues llars 
d’infants municipals en els últims set cursos, pas-
sant de 74 alumnes inscrits en el curs 2002-2003 
als 179 alumnes que hi ha actualment entre els 
dos centres d’educació de 0 a 3 anyLa Grandalla i 
Els Minairons.

L’aposta d’aquest govern municipal per l’educació 
de qualitat, especialment en l’àmbit de 0 a 3 anys, 
és decidida i estratègica per dos motius: el primer 
és perquè s’entén com a fonamental l’educació 
durant els primers anys de vida, encara que no si-
gui educació obligatòria, i el segon perquè aquest 
és un servei molt necessari per a les famílies de la 
Seu. Aquest curs hem donat cabuda al 100% de 
les sol·licituts que van realitzar les famílies durant 
el període de preinscripció.

Dels 179 nens i nenes de 0 a 3 anys, 80 estan 
matriculats a la llar d’infants La Grandalla, situa-
da al carrer Capdevila, mentre que els 99 infants 
restants es troben ubicats a nou equipament Els 
Minairons. Entre els dos centres hi ha un total de 
12 aules entre infants de P0, P1 i P2. 

La Grandalla té en ple rendiment les sis aules 
disposades de la següent manera: una aula de 
P0, 4 aules de P1 i 1 aula de P2. 

Els Minairons compta amb sis aules: 3 d’elles 
son de P1 i les 3 restants son de P2.

Augment d’un 141% 
de l’oferta de places de les 
llars d’infants municipals
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serveis socials

L’acord entre l’Ajuntament de la Seu i el Consell Comarcal de l’Alt Ur-
gell ha permès la constitució del Consorci d’Atenció a les Persones. 
Aquest nou ens aglutinarà i millorarà els serveis que presten en 
aquest àmbit tant el Consistori urgellenc com el Consell Comarcal. 

L’objectiu principal d’aquest nou ens és facilitar que tots els habi-
tants de l’Alt Urgell tinguin el mateix accés a l’oferta social que fins 
ara han prestat per separat l’Ajuntament i el Consell, com també 
evitar la duplicitat de serveis i de tràmits. 

El Consorci d’Atenció a les Persones comprendrà quatre àrees:

Serveis socials

Ciutadania i immigració

Gent gran 

Promoció de la igualtat

Al centre cívic El Passeig 
Aquest projecte té el suport del Departament d’Acció Social 
i Ciutadania de la Generalitat de Catalunya que ha garantit el 
ple suport econòmic i logístic per a l’adequació del centre cívic 
El Passeig, espai on es trobarà ubicat. 

El Consorci d’Atenció a les Persones serà el primer d’aquestes 
característiques a la demarcació de Lleida i al Pirineu, sent 
pioner en un model de gestió totalment orientat a resoldre les 
necessitats dels ciutadans. Aquest nou ens comptarà amb per-
sonalitat pròpia i, sense deixar el seu caràcter públic, tindrà una 
gestió més flexible.

El Consorci d’Atenció a les Persones seguirà el model de con-
sorcis ja existents a Catalunya com la Garrotxa, el Pla de 
l’Estany, el Gironès, el Barcelonès, l’alt Empordà i el Ripollès, 
entre d’altres. En tots els casos, s’han fet acords entre els ens 
comarcals i municipals o bé directament amb el Govern català. 

Es crea el Consorci d’Atenció 
a les Persones de la seu i comarca
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Una aposta per arribar a tothom

L’Ajuntament de la Seu d’Urgell també farà arribar la informació 
municipal que genera diàriament a través de les noves xarxes 
socials que ofereix internet com són Facebook, Twitter i Flickr, 
amb l’objectiu d’arribar al conjunt de la ciutadania. 

Aquests nous canals de comunicació es podran trobar a través 
del web municipal www.laseu.cat que des de ja fa uns anys 
ofereix als internautes tota la informació que genera l’activitat 
municipal, així com tots els serveis municipals i la realització de 
tràmits que es poden fer telemàticament.

Podreu agregar-vos directament des de la web de l’Ajuntament 
o directament en: 

	 www.facebook.com/ajlaseu 

			   www.twitter.com/ajlaseu 

					     www.flickr.com/ajlaseu

A més, l’Ajuntament urgellenc també es comunicarà amb els 
ciutadans via SMS per fer-los conèixer les notícies més rellevants 
de la ciutat (heu d’inscriure les vostres dades a www.laseu.cat 
per a poder tenir aquest servei).

Des de l’Oficina d’Atenció 
Ciutadana de l’Ajuntament de 
la Seu d’Urgell gestionem més 
de 90 tràmits, relacionats amb 
les diferents necessitats que 
pot tenir el ciutadà en relació 
a qualsevol departament de 
l’Ajuntament, d’aquesta forma 
centralitzem la majoria de trà-
mits i facilitem la seva execució 
per part del ciutadà.
Amb l’afany de servir al ciuta-
dà i facilitar-li les relacions amb 
altres administracions, com ara 
l’administració de la Generalitat 

i la de l’Estat, també li oferim 
el servei de Registre de Fines-
treta Única per qualsevol orga-
nisme depenent d’aquestes 
administracions i evitar-vos així 
desplaçaments innecessari.
El repte més important que te-
nim avui és avançar decidida-
ment cap a l’administració elec-
trònica. Són molts els tràmits i 
gestions que pot fer el ciutadà 
des del seu ordinador i amb les 
garanties de seguretat neces-
sàries. Aquest futur ja comença 
a ser realitat i en el que portem 

de 2009 ja hem superat les 800 
tramitacions telemàtiques, això 
suposa una quota del 8,5% 
respecte al total de tramita-
cions entrades pels ciutadans a 
l’Ajuntament. Juntament amb la 
Carpeta Ciutadana i altres pro-
jectes adreçats a augmentar 
el pes de l’administració elec-
trònica, afrontem el 2010 amb 
les garanties necessàries pel 
compliment de la Llei 11/2007 
d’accés electrònic dels ciuta-
dans als serveis públics.

L’ Ajuntament de la Seu obre nous canals a través 
d’internet per informar als ciutadans.

 

També s’informarà a través de Facebook, 
Twitter i Flickr, així com per missatges 
de mòbil.

OFICINA
D’ATENCIÓ
CIUTADANA



Una aposta per arribar a tothom

L’ Ajuntament de la Seu obre nous canals a través 
d’internet per informar als ciutadans.
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consum  i medi ambient

15 Consells 
per un millor consum

1

4
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13
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9

12

15

Mantingueu una 
temperatura màxima 
de 19 a 20ºC. 

Disminuir la temperatura 
d’un grau  dins de casa 
o el vostre lloc de treball 
equival a una reducció de 
la vostra factura de 6 a 
7%.

Feu la revisió de la 
caldera regularment. 

Economitzeu així d’un 3 
a un 5% de combustible 
i garantiu la vostra 
seguretat.  

Tapeu les olles. 

Tapeu les olles amb una 
tapa: la cocció és més 
ràpida i s’economitza el 
50% d’energia.

Limiteu l’ús de 
l’assecadora. 

L’assecadora utilitza de 2 a 
3 vegades més d’energia 
que la rentadora, sempre 
que sigui possible, feu 
assecar la vostra roba a 
l’exterior o en un espai 
ventilat.   

Deixeu el cotxe al 
garatge per als petits 
trajectes. 

Escolliu la bicicleta o anar 
a peu.Estalviareu el 100% i 
guanyareu en salut.

Baixeu la temperatura a 
la nit i en cas d’absència. 

A la nit o quan no esteu 
a casa, una temperatura 
ambient de 16ºC dins de 
casa vostra és més que 
suficient (12ºC en cas 
d’absència perllongads). 

Escolliu una dutxa ràpida. 

Preneu una dutxa ràpida: 
són utilitzats 40 litres 
d’aigua, mentre que en un 
bany es gasten de 100 a 
130 litres.

Netegeu regularment el 
vostre congelador. 

Dos petits mil·límetres de 
gel augmenten un 10% el 
seu consum energètic.

Eviteu el ‘stand by’ i 
apagueu completament 
els vostres aparells 
elèctrics. 

Els aparells que es queden 
en ‘stand by’ estan 
consumint electricitat quan 
no estan funcionant. 

Adopteu una conducció 
mixta. 

La conducció mixta o eco 
permet una economia en 
carburant d’un 20 a un 
40%.

Tanque les persianes, 
cortines i porticons 
durant la nit en les esta-
cions fredes.  

Tancant, es redueix les 
pèrdues de calor per les 
finestres d’un 30 a un 
50%.

Economitzeu l’aigua. 

Repareu les fuites d’aigua, 
tanqueu l’aigua durant 
l’afaitat, rentat de dents 
o dels plats, reduïr l’aigua 
en les descàrregues dels 
vostres sanitaris.

Renteu la roba a baixa 
temperatura. 

Programeu la vostra 
rentadora a 40º (en lloc de 
90º) i economitzeu un 70% 
d’energia.

Utilitzeu llums de baix 
consum. 

Una bombeta de baix 
consum il·lumina 4 vega-
des més i dura fins a 15 
vegades més que la bom-
beta clàssica. És una mica 
més cara però s’amortitza 
ràpidament.

Feu la revisió del vehicle 
regularment. 

Un vehicle mal conservat 
pot consumir fins un 50% 
més de carburant.  
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opinió

Mentre els polítics continuem molts cops amb les 
nostres picabaralles de campanar, veient només els 
interessos partidistes a curt termini, la vida real, el 
dia a dia, és a dir la crisi econòmica que afecta so-
bretot els més febles, ens ha depassat un altre cop i 
ens allunya cada vegada més de la nostra ciutadania, 
que espera dels seus representats polítics uns altres 
capteniments. 

No volem de cap manera dir que nosaltres, la nostra 
formació política, estigui neta de qualsevol culpa. A 
nivell nacional hem tingut episodis que no ens fan 
sentir orgullosos. Governar el país des d’una pers-
pectiva d’esquerres, des de la il·lusió de transformar 
la societat, xoca tot sovint amb moltes i molt podero-
ses resistències de tot tipus que no sabem o no po-
dem afrontar. Malgrat tot, algun dia es reconeixerà la 
nostra petjada en temes tan importants com la políti-
ca d’habitatge o la lluita per un país més democràtic, 
cohesionat i sostenible que intentem construir des de 
les nostres conselleries.

Amb tota modèstia, aquestes han estat també les 
nostres preocupacions a l’Ajuntament de La Seu. Les 
mocions, preguntes, interpel·lacions i propostes que 
hem presentat en els plenaris i en les diferents comis-
sions municipals han anat sempre en aquesta línia 
d’atendre els problemes de les persones. Us volem 
fer saber quines són les nostres prioritats que espe-
rem compartir, no només amb els altres grups polí-
tics del consistori, sinó també amb totes les forces 
socials i econòmiques de la nostra ciutat:

desenvolupar polítiques actives d’ocupació, que 
apostin per la formació i el reciclatge de les treballa-
dores i treballadors que vagin a l’atur.

establir un programa d’ajuts per a la creació i el man-
teniment d’ocupació estable i de qualitat. 

donar cobertura a les impossibilitats de moltes per-
sones i famílies de fer front a les seves obligacions 
tributàries envers l’ajuntament i altres institucions.

incrementar les disponibilitats municipals per cobrir 
les emergències socials.

Els problemes de la gent requereixen polítiques pen-
sades i gestionades des de la proximitat, que impli-
quin tots els àmbits municipals, amb mecanismes i 
estils de govern i gestió participatius per tal de sumar 
esforços i generar complicitats. Us esperem a totes i 
a tots per superar aquests moments difícils.

Josep Mª Carles i Aguilà.

Regidor ICV a l’Ajuntament de La Seu d’Urgell.

Hem arribat ja a la meitat d’aquesta legislatura 2007-2011 
i es per això que ens agradaria fer balanç del que ha estat 
aquesta etapa i explicar també quins són els nostres ob-
jectius per aquests propers dos anys.

Ara estem recollint els fruits d’aquelles llavors que vàrem 
sembrar durant la legislatura passada, legislatura capi-
tanejada per l’ara Conseller Jordi Ausàs, gràcies al qual 
s’aconseguí finançament per moltes de les obres que ara 
estan veient la llum.

El “ Cinyell Verd “ ja és una realitat, un passeig a la vora 
del riu Segre, que fa que molts ciutadans i ciutadanes de 
la nostra ciutat gaudeixin d’un moment de descans, tot 
passejant. Agafem el compromís d’acabar el tram inicial al 
llarg d’aquest any.

Des d’ ERC també hem fet una aposta important per tot 
allò relacionat amb el món de la cultura i l’educació.

Recentment, sense anar més lluny hem inaugurat la nova 
Llar d’infants “Els Minairons”, una nova llar d’infants Muni-
cipal que permet cobrir les necessitats de les famílies amb 
fills i filles de 0 a 3 anys. 

En molt pocs dies la Seu podrà comptar també amb un Ar-
xiu Comarcal, aquest està ubicat al carrer Sant Ermengol, 
en un edifici de nova construcció, deixant així per finalitza-
da una carència que tenia no tan sols el nostre municipi si 
no també tota la comarca.

La nova Escola Oficial d’Idiomes es també una realitat, 
amb més de 300 estudiants, s’ubica al  “Centre Cultural 
les Monges”, sumant-se així als molts serveis que durant 
aquests darrers anys hem anat ubicant en aquest fantàstic 
edifici ubicat al bell mig de la Seu : Escola d’Arts. Escola 
de Dansa, UNED, Escola de Música, Telecentre, Centre de 
serveis, i pròximament obrirà les portes el nou auditori de 
la Capella de la Immaculada.

Però no en tenim prou, seguirem treballant per fer realitat 
el nou institut i el nou polígon industrial. Treballarem tam-
bé per fer realitat una ludoteca municipal a la nostra ciutat 
i així fer més fàcil a les famílies la conciliació amb la vida 
personal, familiar i laboral.

La nostra prioritat són els serveis a les persones. Fer de la 
Seu una ciutat cohesionada i participativa, una Seu empre-
nedora i endreçada.

El grup municipal d’Esquerra Republicana de 
Catalunya us desitja que passeu molt bona fira!

UNA SEU DE SERVEIS.
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 Quan algú es presenta a unes eleccions municipals per a 
ser escollit regidor o regidora sap que la seva tasca, sigui 
a govern o a l’oposició, és treballar tant com pugui per la 
seva ciutat. Els cinc membres del grup municipal de CiU, 
amb l’alcalde al capdavant i amb la resta de companys 
del govern municipal, mantenim intacte aquest compro-
mís amb la Seu. 

Treballem amb molta empenta, com demostren les dese-
nes de projectes que estan en marxa a la Seu. Treballem 
tocant de peus a terra, com exemplifica el pressupost 
més social que s’ha fet mai en la història d’aquesta insti-
tució, per lluitar contra la crisi que també afecta a la ciu-
tat. Treballem intentant sumar sempre, com s’evidencia 
en la relació i interlocució constant que en aquests mo-
ments té l’Ajuntament amb les associacions de veïns, les 
associacions de mares i pares, els clubs esportius i tota 
la resta. Treballem pensant sempre en l’interès general, 
com es posa de manifest quan en alguna ocasió -tot i ser 
difícil- cal dir no o prendre desicions poc populars. Ho 
fem així perquè estimem la Seu i volem servir-la eficaç-
ment.  Aquests són els nostres valors per un treball en 
positiu per la ciutat. 

La Seu, en aquests moments de crisi, necessita més que 
mai treball en positiu per part de tothom, tant de dins 
com de fora de l’Ajuntament. Confiem en el futur i sabem 
que la Seu té l’horitzó ben definit. Ara és moment que 
tots remem en la mateixa direcció. 

 

Grup municipal de CiU

Les nostre propostes més recents: Entre d’altres, la rebaixa 
de les quotes de l’escola de música (Plenari desembre ‘08). 
L’elaboració d’un Pla de Xoc per a la neteja i manteniment 
dels carrers (Plenari març ‘09). La construcció d’una torre 
de comunicacions al Pla de les Forques per treure les del 
centre urbà (Plenari març ‘09). La redacció d’un reglament 
per regular l’ocupació de la via pública (Plenari maig ‘09). La 
disminució del preu dels pisos de promoció pública (Plenari 
maig ‘09). La reducció de l’edat per accedir a la llar d’infants 
als 4 mesos coincidint amb la baixa laboral (Maig ‘09). 
L’aprovació d’unes bases més justes per afavorir les rendes 
més baixes en l’adjudicació dels pisos de promoció pública 
de l’Horta del Valira (Juny ‘09). La rebaixa d’un 5% dels 
principals impostos municipals pel 2010 (Setembre ’09)...

Malauradament, CIU i ERC diuen NO a la majoria de les 
propostes de Progrés i també diuen no a la major part de 
les millores urbanístiques i econòmiques presentades.

Aportant solucions als transfronterers: Progrés va 
promoure fer un estudi i ara impulsa una taula de treball 
amb els tres governs implicats. Al plenari del dia 5/5/08 
Progrés va proposar fer un estudi per a analitzar la 
situació laboral i jurídica dels treballadors fronterers. Les 
conclusions de l’estudi realitzat pel despatx Llimona van 
ser presentades recentment. Aquest, ha de servir de base 
per concretar les demandes dels fronterers. El dia 6/5/09, 
en una reunió entre Jordi Mas i la Consellera de Treball, 
Mar Serna, aquesta es va comprometre a impulsar una 
comissió de treball amb els Governs Andorrà i Espanyol 
per garantir els drets laborals de les persones que viuen a 
Catalunya i treballen a Andorra que ja ha començat a donar 
fruits. 

L’escàndol dels pisos de promoció pública: Quins interessos 
defensen CiU i ERC per negar-se a demanar la rebaixa d’un 
20% del preu dels habitatges de promoció pública? Per 
què volen aprovar unes bases d’adjudicació on tenen les 
mateixes possibilitats les famílies amb rendes de més de 
70.000 € que les famílies amb rendes més baixes? Progrés 
defensa establir un sistema de puntuació que doni més 
punts a les famílies amb rendes més baixes i situacions 
desafavorides. Per exemple, famílies monoparentals, 
famílies nombroses, persones amb discapacitats, joves i 
gent gran. 

Progrés, com sempre, segueix treballant al costat de 
les persones que més ho necessiten i fidels a un model 
de ciutat urbanísticament de qualitat, endreçada i de 
referència.

Grup municipal del PSC-Progrés

TREBALLAR EN 
POSITIU PER LA SEU

PROGRÉS, SEMPRE 
TREBALLANT PER LA SEU.

Per aquest numero, no hem 
pogut presentar escrit




