
ANNEX II. FITXA D’AUTOAVALUACIÓ DE MÈRITS 
 
La fitxa d’autoavaluació de mèrits *(l’autobaremació té la consideració de declaració 
responsable. La falsedat en les dades d’autobaremació determina l’exclusió del procés 
i la consideració de no haver-hi participat, a més de les actuacions legals que derivin de 
la falsedat en les dades). 
 

1. Dades personals de la persona aspirant: 
 
Nom i cognoms DNI 
 
 

 
 

 
2. Dades de les places objecte de la convocatòria: 

 
Identificació de les places 
Denominació: Administratiu/va 
Escala: Administració Especial 
Subescala: Administració 
Grup: C1 
Naturalesa: Funcionari de carrera 

 
AUTOVALORACIÓ DE MÈRITS AL·LEGATS EN  RELACIÓ A LA FASE DE 
CONCURS: 
 

A. Experiència professional  
 
 Nº de 

mesos 
Categoria % jornada Total punts 

Per haver exercit tasques 
anàlogues a la del lloc de 
treball en administracions 
locals amb la categoria C2, 
per cada mes complet: 0,10 
punts 

    

Per haver exercit tasques 
anàlogues a la del lloc de 
treball en altres 
administracions amb la 
categoria C2, per cada mes 
complet: 0,07 punts 

    

Serveis prestats en un lloc de 
treball de nivell equivalent en 
empreses privades, per cada 
mes complet: 0,05 punts 

    

 
  



 
B. Formació i perfeccionament 

 

 
C. Per tenir altres titulacions: 

 
Es valorarà estar en possessió d’una de les titulacions següents:  
 

 Sí/No En cas afirmatiu, indica quina 
titulació 

Total punts 

Llicenciatura o grau 
universitari de la branca 
de les ciències socials i 
jurídiques: 1,75 punts 

   

Diplomatura de la 
branca de les ciències 
socials i jurídiques; 
1,00 punt 

   

ACTIC avançat: 0,50 
punts 

   

ACTIC mitjà: 0,25 punts    
ACTIC bàsic: 0,125 
punts 

   

* En aquest apartat només es puntuarà la titulació superior. 
 

Nom de l’acció formativa Hores Organisme 
que imparteix 
la formació 

Total 
punts 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    


